
ALLEGATO A


AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
dell’I.C. FARA SABINA





Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Investimento Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico – Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (DM 66/2023) – finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU

Identificativo Progetto - M4C1I2.1-2023-1222-P-44927 - CUP G54D23004680006

Il/La	sottoscritto/a ___________________________________C.F. __________________________
nato/a a __________________________ il ________________________ Cell _____________________ e-mail _________________________________, in servizio in qualità di _______________________ presso __________________________ residente in __________________, via ____________________

presa visione dell’avviso interno di selezione

CHIEDE

di partecipare all’Avviso di selezione in oggetto per espletare l’incarico di: 
· Componente della “Comunità pratica di apprendimento” ordine di preferenza N. ____ (1 o 2);
· Referente con la funzione di coordinamento della “Comunità pratica di apprendimento” ordine di preferenza N. ____ (1 o 2) 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso, e nello specifico:
· di essere cittadino	;
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti
………...…………………………………………………………………………………………………;
· di essere in possesso dei seguenti titoli:
…..…………………………......................................................................;
· possedere le seguenti esperienze professionali - (inserire le esperienze richieste ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto) ....................................................................................
· di essere in servizio presso questo Istituto a tempo indeterminato/ in altro Istituto/ presso altra Pubblica Amministrazione …………………………………………………


Allega la seguente documentazione:
1. Curriculum vitae redatto in formato europeo;
2. Fotocopia del documento di riconoscimento;
3. Tabella di valutazione dei titoli (All. B)
4. Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di interesse e di astensione (All. C);

Il/la sottoscritto/a, ai sensi del Regolamento UE Privacy 679/2016 e dalla normativa vigente, autorizza l’Istituto Comprensivo Bassa Sabina di Poggio Mirteto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

luogo e data								firma



NOTA BENE: il presente allegato dovrà essere inoltrato sottoscritto in originale e in formato PDF

non saranno presi in considerazione file in altri formati (word o jpeg).

